
 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

INDICADORES DE 

TALENTO HUMANO 



 

      
 

 

De los Consejos de Administración y de Vigilancia (Área que proporciona: Secretaría Consejo de 
Administración y Auditoria del Consejo de Vigilancia, después del cierre del año contable que normalmente 
se lo realiza hasta el 11 de enero) 

Consejo de Vigilancia 

a) Tiempo promedio de permanencia de los miembros de los Consejos que se encuentran en funciones a 
la fecha corte presentada; 
 

NOMBRE Y APELLIDO EDAD TIPO 
Fecha de 

elecciones  

fecha 
de 

registro 

corte al 
31/12/2022 

(días)  

PERALTA NORIEGA DANIELA KARINA 35 
CONSEJO DE 

VIGILANCIA 
8/1/2022 9/3/2022 662 

HERRERA ESPIN YADIRA SIMONE 47 
CONSEJO DE 
VIGILANCIA 

8/1/2022 9/3/2022 662 

CHACON CARDENAS CARLOS MIGUEL 34 
CONSEJO DE 
VIGILANCIA 

8/1/2022 3/5/2023 242 

 
Tiempo promedio de permanencia de los miembros del Consejo de Vigilancia para el año 2023 
es de 522 días. 

b) Número de sesiones durante el año y número de asistentes a cada sesión; 
 

MES 
No. 
De 

Acta  
Fecha Tipo Resoluciones 

Actividades 
Cumplidas 

Miembros 
Asisten 

ENERO 1 17/1/2023 Extraordinaria 2 2 3 

ENERO 2 30/1/2023 Ordinaria 8 8 3 

FEBRERO 3 27/2/2023 Ordinaria 8 8 3 

MARZO 4 6/3/2023 Extraordinaria 5 5 3 

MARZO 5 30/3/2023 Ordinaria 8 9 3 

ABRIL 6 28/4/2023 Ordinaria 8 8 3 

MAYO 7 31/5/2023 Ordinaria 8 8 3 

JUNIO 8 30/6/2023 Ordinaria 8 8 3 

JULIO 9 31/7/2023 Ordinaria 8 8 3 

AGOSTO 10 31/8/2023 Ordinaria 8 8 3 

SEPTIEMBRE 11 29/9/2023 Ordinaria 8 8 3 

OCTUBRE 12 31/10/2023 Ordinaria 8 8 3 

NOVIEMBRE 13 30/11/2023 Ordinaria 11 11 3 

DICIEMBRE 14 28/12/2023 Ordinaria 9 9 3 

TOTAL 107 108  

 
c) Número de desviaciones observadas en la aplicación del apartado de valores y principios de éticos y 
conductuales; 
 
Durante el año 2023: cero casos  

Consejo de Vigilancia  
d) Promedio de gastos de las sesiones de los Consejos: monto del gasto efectuado frente al número de 
sesiones realizadas; 
MONTO PROMEDIO DE GST POR SESIÓN AÑO 2023 $ 1.410,92 USD 
e) Monto de inversión en cursos de capacitación a los vocales de cada consejo frente al número total de 
vocales; y, 
MONTO DE GASTO CAPACITACIÓN AÑO 2023 $ 1.574,07 USB 
f) Monto de inversión en cursos de capacitación a los vocales de cada Consejo frente al total de gastos 
operativos de la entidad. 
MONTO DE GASTO CAPACITACIÓN AÑO 2023 ES DE 0,04%  
 



 

      
 

 


